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ORDEN DEL DÍA
Sesión Ordinaria JD-09-2025
31 de marzo del 2025
Modalidad virtual
  ((
CAPÍTULO I      LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA
ARTÍCULO 1:    Lectura y aprobación del orden del día para la sesión ordinaria JD-09-2025.  

CAPÍTULO II     LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS ACTAS ANTERIORES   
ARTÍCULO 2: Aprobación del Acta N°07-2025 de la Sesión Ordinaria celebrada el 24 de febrero del 2025 en modalidad virtual.

ARTÍCULO 3: Aprobación del Acta N°08-2025 de la Sesión Ordinaria celebrada el 24 de marzo del 2025 en modalidad virtual. 

CAPÍTULO III    LECTURA DE CORRESPONDENCIA
CAPÍTULO IV   ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA
ARTÍCULO 4: Conocimiento del Informe de Viaje de la Reunión del Comité Directivo del Proyecto Regional sobre Mujeres Migrantes que tuvo lugar el 13 de marzo 2025 en El Salvador, remitido mediante oficio INAMU-PE-230-2025, suscrito por la señora Yerlin Zúñiga Céspedes, Presidenta Ejecutiva INAMU.  

CAPÍTULO V   ASUNTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTÍCULO 5:  Análisis y aprobación del Informe Anual de Seguimiento a los sistemas SEVRI y de Control Interno SCI, remitido mediante oficio INAMU-PE-UPI-CECI-SEVRI-004-2025, suscrito por la señora Ana Victoria Naranjo Porras, Coordinadora a.i. Unidad Planificación Institucional/Comisión CECI-SEVRI. 

ARTÍCULO 6: Análisis y aprobación de la propuesta sobre Declaratoria Apetito de Riesgo modificada, remitida mediante oficio INAMU-PE-UPI-CECI-SEVRI-007-2025, suscrita por la señora Ninotchka Benavides Badilla, Jefatura a.i. Unidad de Planificación Institucional/Coordinadora CECI-SEVRI.

ARTÍCULO 7: Análisis y aprobación de la Modificación del Reglamento Operativo del Fondo de Actividades Productivas y de Organización de las Mujeres (FOMUJERES) remitido mediante oficio INAMU-PE-UAL-056-2025, suscrito por el señor Jerry Hernández Hernández, Profesional Especialista, Unidad de Asesoría Legal.
ARTÍCULO 8: Presentación y aprobación del Informe de Gestión Anual de la Auditoría Interna correspondiente al periodo 2024, remitido mediante oficio INAMU-JD-AI-038-2025, suscrito por el señor Randall Umaña Villalobos, Auditor Interno.

CAPÍTULO VI   ASUNTOS VARIOS

